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Geachte heer, mevrouw, 

 

In deze brief informeren wij u over de uitkomsten van het onderzoek ‘Speelruimte maken we samen’, 

geven wij u onze visie daarop en doen wij een voorstel voor het vervolg. 

In de periode van september 2015 tot begin februari 2016 hebben meer dan honderd personen vanuit 

de 20 speeltuinen (kinderen, omwonenden, de huidige beheerders en professionals van alle 

betrokken  organisaties) samen ontdekt, geëxperimenteerd en geleerd. Hierover heeft wethouder 

Everhardt u geïnformeerd in de commissiebrief van 9 november 2015 (15.511737). 

De manier waarop het onderzoek is uitgevoerd is een mooi voorbeeld van een vernieuwende manier 

van samenwerken en een concrete vertaling van het collegespeerpunt ‘Utrecht maken we samen’. Wij 

willen ruimte en vertrouwen geven aan initiatieven uit de stad en aan partijen die initiatieven nemen. 

Uitkomst van het onderzoek 

Het onderzoek heeft geresulteerd in het advies om het speeltuinwerk te verzelfstandigen. Dit betekent 

dat het integraal beheer (technisch en sociaal) per speeltuin in handen wordt gelegd van een 

zelfstandige speeltuinorganisatie met een eigen basisfinanciering om de kwaliteit te waarborgen. De 

20 speeltuinorganisaties kunnen samen een coöperatie van speeltuinen vormgeven voor de 

kennisuitwisseling en als schakel tussen de gemeente en de speeltuinen. De coöperatie maakt zich 

vanaf 2018 sterk voor een eenduidige en goede kwaliteit van de Utrechtse speeltuinen. Daarvoor zijn 

kwaliteitscriteria opgesteld en de coöperatie bewaakt dat deze nageleefd worden. Bijvoorbeeld de mate 

waarop een speeltuin levendig is, er betrokkenheid is vanuit de buurt, de speeltuin veilig is en het 

pedagogische klimaat gewaarborgd. 

Visie gemeente 

De uitkomsten van het onderzoek sluiten aan bij de uitgangspunten van Vernieuwend Welzijn. Het 

biedt de mogelijkheid aan bewoners om zelf meer invloed te hebben op hun speeltuin. Daarmee komt 

het eigenaarschap weer terug in de buurt, bij gebruikers en bezoekers van de speeltuin. Utrecht heeft 

van oudsher sterke professionele inzet in de speeltuinen. Op basis van de uitkomsten van het 

onderzoek kiezen wij er nu voor om – conform het advies - juist vrijwilligers centraal te gaan stellen in 

de speeltuinen met daarbij professionele ondersteuning op maat om de opgebouwde kwaliteit in onze 

speeltuinen te waarborgen. Dit advies heeft een breed draagvlak en daarmee is aan de belangrijkste 

voorwaarde voldaan om het integraal over te nemen. 
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Consequentie voor inzet Sociaal makelaarschap en UVO/Stadsbedrijven 

De insteek van dit onderzoek was zorgdragen voor toekomstbestendig speeltuinwerk. Wij zijn van plan 

om de middelen voor speeltuinwerk die in 2013 aan het budget sociaal makelaarschap zijn toegevoegd 

(destijds 2,3 mln, inmiddels minus de bezuiniging 2 mln) in 2018 over te hevelen naar deze nieuwe 

structuur. Dit betekent dat de nieuwe stedelijke coöperatie de verantwoordelijkheid voor het 

speeltuinwerk van de sociaal makelorganisaties en van de Utrechtse Vastgoed Organisatie 

(UVO)/Stadsbedrijven  overneemt. In de uitwerking van deze verantwoordelijkheden zullen wij met de 

nieuwe coöperatie en in overleg met UVO afspraken maken over het gebruik en eigendom van en de 

aansprakelijkheid voor terreinen, speeltoestellen en gebouwen. 

In de uitvraag sociaal makelaarschap 2013-2017 is het budget voor het speeltuinwerk onderdeel van 

het totaalbudget. Door het speeltuinwerk te verzelfstandigen naar een coöperatievorm verandert de 

opdracht van het sociaal makelaarschap en UVO/Stadsbedrijven en verschuiven de daarbij behorende 

middelen van sociaal makelorganisaties en UVO/Stadsbedrijven naar speeltuincoöperatie. De personele 

consequenties van deze verschuiving worden momenteel uitgewerkt. De inschatting hierbij is dat voor 

personeel in vaste dienst van de gemeente een passende oplossing gevonden kan worden binnen 

Stadsbedrijven. Wij zijn met de sociaal makel organisaties in overleg om een zorgvuldig traject te 

doorlopen met betrekking tot de personele en financiële consequenties van dit voornemen. Voor wat 

betreft 2016 en 2017 gaan wij uit van de afgesproken financiële kaders. Van overdracht van budget 

vanuit de sociaal makel organisaties aan speeltuininitiatieven zal in deze periode alleen sprake kunnen 

zijn bij consensus daarover van alle betrokken partijen.  

 Wij leggen in de zomer 2016 een visie aan u voor over het sociaal makelaarschap vanaf 2018 in 

verband met de nieuwe uitvraag. Deze visie houdt rekening met bovengenoemde verandering van 

opdracht en evenredige afname van het budget.  

Transitieperiode 

Om in 2018 klaar te zijn voor de veranderingen, start nu een transitieperiode. Daarin werken de 

afzonderlijke speeltuinen verder aan verzelfstandiging en kan er met het beheer geëxperimenteerd 

worden. Daar waar de energie zit proberen wij in overleg met alle betrokken (zoals UVO en de sociaal 

makelorganisaties) al verdere stappen te zetten. Er wordt op initiatief van de betrokken gebruikers van 

een aantal speeltuinen op dit moment verder gesproken over de oprichting van de nieuwe coöperatie, 

zodat deze liefst al voor 2018 tot stand kan komen. 

We streven met deze beweging naar bruisende plekken in de stad waar bewoners samen met 

professionals werken  aan goede speelruimte, waar iedereen welkom is en waar het eigenaarschap zo 

dicht mogelijk bij de gebruikers ligt. Deze ambitie sluit aan bij de intenties van het college en de wijze 

waarop wij met u spreken over het sociale domein. 

Voor verdere inhoudelijke informatie over het advies over  de speeltuinen verwijzen wij naar de bijlage 

en de website www.speeltuinen.org. Op de website zijn ook de afzonderlijke beheerplannen per 

speeltuin te vinden en kunt u het proces van de transitieperiode 2016 en 2017 volgen. 

 

Hoogachtend, 
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